
 
S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G  

J U L I  2 0 2 6  

 

Vertrieb & Projektmanagement 

Heizung, Sanitär & Klima (m/w/d) 

Vollzeit (38,5 Wochenstunden)   ·   Dienstort 8832 Oberwölz, Stadt 52   ·   Einsatzgebiet Bezirk Murau und Umgebung   ·   Eintritt ab sofort 

Ob Sie bereits Erfahrung in Vertrieb und Projektabwicklung mitbringen oder motiviert in diesen Bereich hineinwachsen 
möchten - bei der Miedl GmbH finden Sie den passenden Einstieg. Wir besetzen zwei Positionen, die aufeinander 
aufbauen: Einen Einstieg mit persönlicher Einarbeitung durch den Inhaber und eine Position für erfahrene 
Persönlichkeiten mit sofortiger Verantwortung. Beide führen langfristig in dieselbe Richtung – eine zentrale Rolle in 
unserem Führungsteam. 

Z W E I  W E G E ,  E I N  Z I E L  

V A R I A N T E  A  ·  E I N S T I E G  

Vertriebs- & Projektmitarbeiter 

Für alle, die in den Bereich hineinwachsen möchten 

▪ Lehrabschluss im Bereich Heizung, Sanitär oder Klima 

▪ Erste Berufserfahrung reicht – Vertriebs- oder 

Projekterfahrung ist ein Plus, aber keine Voraussetzung 

▪ Persönliche Einarbeitung durch den Inhaber 

▪ Schrittweise wachsende Verantwortung bis zur 

eigenständigen Projektleitung 

V A R I A N T E  B  ·  E R F A H R E N  

Vertriebs- & Projektleiter 

Für alle, die sofort Verantwortung übernehmen 

▪ Meister- oder Technikerqualifikation von Vorteil 

▪ Mehrjährige Erfahrung in Vertrieb, Projektleitung oder 

Kundenverantwortung 

▪ Verantwortung für Verkauf und Projektabwicklung von 

Anfang an 

▪ Unternehmerisches Denken und Freude an 

eigenverantwortlichem Arbeiten 

▪ Enge Zusammenarbeit mit dem Inhaber auf Augenhöhe 

Wer in Variante A startet, wächst planmäßig in Variante B hinein – Sie entscheiden nur, wo Sie heute stehen. 

I H R E  A U F G A B E N  –  I N  B E I D E N  V A R I A N T E N  

▪ Beratung und Betreuung von Bestands- und Neukunden in den Bereichen Heizung, Sanitär, Klimageräte und Fernwärme 

▪ Aktive Neukundengewinnung und Pflege langfristiger Kundenbeziehungen in der Region Murau 

▪ Erstellung von Angeboten, Projektplänen, Kostenkalkulationen und Rechnungen 

▪ Koordination von Installationsprojekten – von der Planung bis zur Abnahme 

▪ Enge Zusammenarbeit mit dem Installationsteam vor Ort und dem Inhaber 

▪ Markt- und Wettbewerbsbeobachtung sowie Identifikation neuer Geschäftsmöglichkeiten 

W A S  I N  B E I D E N  V A R I A N T E N  Z Ä H L T  

▪ Freude am Kundenkontakt und freundliches, verbindliches Auftreten 

▪ Interesse an Technik, Organisation und Projektabläufen 

▪ Genauigkeit und Zuverlässigkeit 

▪ Führerschein Klasse B für Außendiensteinsätze im Bezirk Murau und Umgebung 



M I E D L  H A U S T E C H N I K  G M B H  ·  V E R T R I E B  &  P R O J E K T M A N A G E M E N T  H S K  ( M / W / D )  

W A S  W I R  I H N E N  B I E T E N  

 

Firmen-KFZ und Smartphone 

Auch zur privaten Nutzung 
  

Stabiler Arbeitgeber 
Seit 1995 erfolgreich am Markt in der Region 

 

 

Persönliche Einarbeitung 

Individuell durch den Inhaber – unabhängig davon, 
in welcher Variante Sie starten 

 

 

Weiterbildung 

Herstellerschulungen und Zertifizierungen 
 

 

Kollegiales Team 

Wertschätzende Unternehmenskultur mit kurzen 
Entscheidungswegen 

 

 

Klare Perspektive 

Entwicklung bis in eine zentrale Rolle im Führungsteam 
 

 

 

 

 
 

 

Interesse geweckt? 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung – gerne auch formlos per E-Mail oder 

telefonisch. Geben Sie einfach an, welche Variante am besten zu Ihrer aktuellen 

Erfahrung passt. Gemeinsam finden wir die passende Rolle für Sie. 

Ihre Ansprechpersonen 

Hubert Rissner 

Tanja Miedl-Edelsbacher 

office@miedl-gmbh.at 

03581 / 72 54 

www.miedl-gmbh.at 

MIEDL Haustechnik GmbH 8832 Oberwölz, Stadt 52 

Ihre Bewerbungsunterlagen werden ausschließlich zum Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet und nach dessen Abschluss gelöscht, sofern Sie einer 
weiteren Aufbewahrung nicht zustimmen. 


